Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior

Contrato N° 2022-0213

Periodo de cobro:

(valor en letras):

CUENTA DE COBRO N° 2022-010

“Mariano Ospina Pérez” - ICETEX

Nit. 899.999.035-7

Debe a:

JUAN ESNEYDER AVILA ORJUELA
Cédula de Ciudadania No. 80096101 de Bogotd

Desde:

La suma de:

Otro si o Cesidén No. NO
Hasta: 24/10/2022

25/09/2022

$

9.322.057,00

NUEVE MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL CINCUENTA'Y SIETE PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE.

Por concepto de: Pago al contrato de prestacidon de servicios suscrito entre las dos partes, cuyo objeto es: Prestar

servicios profesionales especializados para estructurar y

desarrollar productos y servicios de crédito educativo que fortalezcan

la innovacidn en el portafolio ofrecido por la entidad en el marco del

proyecto “Diversificacién del Portafolio de Nuevos Productos”.

Servicios prestados en la Ciudad de: Bogotd D.C.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 1122 de 2007, el articulo 50 de la ley 789 de 2002,
Pardgrafo 1 del Articulo 4 del Decreto 2271 de 2009, el Articulo 126-1 del ET y el Articulo 15 del Decreto 836 de 1991,
Certifico bajo la gravedad de juramento que dichos aportes corresponden al sistema obligario general de seguridad
social de acuerdo a los ingresos que detallo a contfinuacion:

CONTRATO
ENTIDAD No MES
. PLANILLA INGRESO IBC SALUD PENSION ARL
ICETEX 2022-0213 |SEPTIEMBH 62742333 9.322.057 3.728.823 466.103 596.612 19.464
OTROS
TOTALES $ 9.322.057 | $ 3.728.823 | $ 466.103 | $ 596.612 | $ 19.464

Favor girar a la cuenta de Corriente del banco BANCOLOMBIA nUmero 66641583716

Recibi ingresos por gastos de viaje durante el periodo cobrado.

La presente cuenta de cobro se expide en: Bogotd D.C.

Cordialmente,

JUAN ESNEYDER AVILA ORJUELA

Celular: 3184635320

Correo Electronico: javila.cont@icetex.gov.co

el dia: 24/10/2022

Solicito se realice las mismas deducciones para la disminucion de la base de retencidn en la fuente, de acuerdo
con los soportes entregados en el primer pago.




SOLICITUD DE DEDUCCIONES PARA LA BASE DEL CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA CONTRATISTAS PERSONAS NATURALES NO

RESPONSABLES DE IVA - Version ANO 2022

Yo

JUAN ESNEYDER AVILA ORJUELA

persona natural residente en Colombia, identificada como aparece al pie de mi firma, solicito detraer de la base de retencion en la fuente, de acuerdo con el
articulo 388 del Estatuto Tributario, los factores relacionados a continuacion:

INGRESOS NO CONSTITUTIVOS DE RENTA NI DE GANANCIA OCASIONAL

Deduccién mdxima igual a la suma del valor de los aportes obligatorios y voluntarios del contratista de que trata el articulo 126-1 del E.T. (Deduccidn de contribuciones a fondos de
pensiones de jubilacion e invalidez y fondos de cesantias), menor o igual al 30% del ingreso tributario y hasta un monto maximo de 3.800 UVT (144.415.000) por afio.

ANEXO CONCEPTO
[st NO [Formulario cuentas AFC (mensual)
[st NO [Formulario cuentas pensiones voluntarias (mensual)

INTERESES EN CREDITOS DE VIVIENDA DE HABITACION

Deduccién mdxima hasta 100 UVT al mes (53.800.000).

ANEXO CONCEPTO
Certificado a mi nombre, expedido por la entidad financiera vigilada por la Superfinanciera, mediante la cual hago constar el valor
pagado por intereses por o correccion monetaria, en virtud del préstamos para la adquisicion de vivienda. Del afio inmediatamente
[-]st | (I NO |anterior.

MEDICINA PREPAGADA O PLANES COMPLEMENTARIOS DE SALUD Y/O SEGUROS DE SALUD

Deduccién mdxima hasta 16 UVT al mes (5608.000). (certificado de pago anual o mensual)

ANEXO CONCEPTO
(st NO |Medicina Prepagada
[]st NO [Seguros de Salud
st | [ NO |Planes complementarios.

DEPENDIENTES

Deduccién mdxima hasta el 10% del valor de factura/documento equivalente, no mayor a 32 UVT al mes (51.216.000).

ANEXO CONCEPTO

s | [Ino Certificado y copia del registro civil mi Hijo menor de 18 afios.

Certificado/recibo de pago a nombre de mi hijo, quien se encuentra entre los 18 y 23 afios, es estudiante y a quien financio su

educacion, en instituciones formal de educacion superior certificadas por el ICFES o la autoridad oficial correspondiente (o en los
st No |Programas técnicos de educacion no formal debidamente acreditados por la autoridad competente).

certificado emitido por Medicina Legal a nombre de mi hijo, mayor de 23 afios, quien se encuentran en situacion de dependencia
(st NO |originada en factores fisicos.

certificado emitido por Medicina Legal a nombre de mi cényuge o compafiero permanente, quien se encuentran en situacion de
st no |dependencia originada en factores fisicos.

certificado emitido por Medicina Legal a nombre de mi Padres y/o hermanos, quien se encuentran en situacién de dependencia
[Js1 NO [originada en factores fisicos.

Certificado emitido por Contador Publico, mediante el cual informo que mi Conyuge -o compafiero permanente- se encuentra en

situacién de dependencia por ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a 260 UVT (equivalentes a $9.881.000,00 anual y
[lst NO |mensual $823.000).

Certificado emitido por Contador Publico, mediante el cual informo que mi Padres y/o hermanos se encuentra (n) en situaciéon de

dependencia por ausencia de ingresos o ingresos en el afio menores a 260 UVT (equivalentes a $9.881.000,00 anual y mensual
(st NO |$823.000).




SOLICITUD DE DEDUCCIONES PARA LA BASE DEL CALCULO DE RETENCION EN LA FUENTE PARA CONTRATISTAS PERSONAS NATURALES NO
RESPONSABLES DE IVA - Versién ANO 2022

Yo JUAN ESNEYDER AVILA ORJUELA

persona natural residente en Colombia, identificada como aparece al pie de mi firma, solicito detraer de la base de retencion en la fuente, de acuerdo con el
articulo 388 del Estatuto Tributario, los factores relacionados a continuacion:

Por lo anterior, y para los fines de la presente, certifico bajo la gravedad de juramento, que las deducciones aqui solicitadas, corresponden a pagos efectivamente realizados.

Los soportes adjuntos, no serdn presentados ante otra entidad para la depuracion de la base de renta y cualquier cambio en las condiciones que impidan su aplicacién lo notificaré

de inmediato.

He suministrado toda la informacion para mi adecuada clasificacién y tengo conocimiento de que4d Bntidad de acuerdo con la norma no estd facultada para hacer ajustes a
retenciones de forma posterior por efecto de la incorrecta o incompleta informacién suministragg d¢ mi parte.

Para tal efecto suscribo el presente documento en la ciudad d¢: BOGOTA D.C. alos: 24/10/2022

NOMBRE Y FIRMA
JUAN ESNEYDER AVILA C.C. 80.096.101




MINISTERIO DE EDUCACION
NACIONAL

CERTIFICADO DE RECIBIDO A SATISFACCION

FL SUSCRITO SUPERVISOR DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 2022-0213
CERTIFICA:

Que el Vicepresidente de Crédito y Cobranzas en calidad de supervisor del contrato, cuyo
objeto es Prestar servicios profesionales especializados para estructurar y desarrollar
productos y servicios de crédito educativo que fortalezcan la innovacion en el portafolio
ofrecido por la entidad en el marco del proyecto “Diversificacion del Portafolio de Nuevos
Productos”., recibi¢ a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato
por parte de la contratista JUAN ESNEYDER AVILA ORJUELA identificado con C.C. 80.096.101,
durante el periodo comprendido entre el 25 de septiembre al 24 de octubre de 2022.

Para lo fines del presente, la contratista entregd el soporte de pago a la Seguridad Social
emitido por el operador Miplanilla, donde indica que ha cumplido con la obligacion de pago de
los aportes al sistema de seguridad social (pension, salud, ARL y CCF), segun lo sefalado en
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, cuyos pagos se
ajustan a los porcentajes establecidos, asi:

Mes y Afo No. Planilla Pensién Salud ARL CCF
Septiembre 2022 62742333 $596.700 $466.200 $19.500 $74.600

La presente certificacion se expide para efectos de cancelar la cuenta de cobro No 2022-010,
del contrato 2022-0213 expedida el 24 de octubre de 2022, por valor de NUEVE MILLONES
TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL CINCUENTA Y SIETE PESOS CON CERO CENTAVOS
M/CTE. ($9.322.057,00).

En constancia se firma en Bogota D. C. el 24 de octubre del afio 2022.

—
Firmado digitalmente por BARCHA
BOLIVAR EDUARDO ELIAS
Fecha: 2022.10.24 15:18:08 -05'00"

EDUARDO ELIAS BARCHA BOLIVAR
Vicepresidente de Crédito y Cobranza
Supervisor contrato 2022-0213

M) Carrera 3 # 18-32 Bogota Colombia

,.g% Im Bogota: 601 417 3535 | Nacional: 01 8000 9168 21
E e el www.icetex.gov.co

YW @icetex (@) @icetex_colombia § ICETEXCOLOMBIA @M ICETEX
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 80096101 JUAN ESNEYDER AVILA ORJUELA | DIAG 75A#119A-73 | 4730903 juanavila82@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 202203 2022-09 ! 24/10/2022 62742333 $1.178.200
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 466.200 0 0 0 19 8.500 0 474.700 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 596.700 0 0 0 0 19 10.900 0 607.600 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 19.500 19.500 19 400 19.900 195 19.900 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
CCF24 Compensar Caja 860066942-7 74.600 19 1.400 76.000 1

TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte

Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar

No. Afiliados

SENA

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora Roy A;;‘)ionriggz‘;‘"as kel a'l‘éepsyd;frg LMA [ Total a Pagar

Salud 1 466.200 474.700
Pensién 1 596.700 607.600
Riesgos Laborales 1 19.500 19.900
CCF 1 74.600 76.000

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 1.157.000 1.178.200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 80096101 JUAN ESNEYDER AVILA ORJUELA | DIAG 75A#119A-73 | 4730903 juanavila82@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EMPLEADOS upc
PARAEEELfE')-ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
FRESETAGIEN ARSRTANTTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | — Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2022-09 2022-09 ! 2411012022 62742333 $1.178.200
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
BREHE 9 .. . Fondo | g N i )
8 @)l g solidaridad 3
© o
1 cc 80096101 AVILA ORJUELA JUAN ESNEYDER 59| 0 N 230201 | 3.728.823 596.700 0 0 0 0 EPS008 3.728.823 466.200 14-23 3.728.823 1 19.500 CCF24 | 3.728.823 74.600 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




Informacién piblica reservada

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO 2022-0213
ORIVELA

JUAN ESNEYDER AVILA
PERIODO DEL 25 DE SEPTIEMBRE AL 24 DE OCTUBRE DE 2032
JTEM. OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD REALIZADA
1. Mesas técnicas para el disefo y creacion d 31a recuperacién y 6n del mecanismo 1
ingreso.
2. Analisis t& mide el impacto 6 de tasa de los créd del IPC para el
Desarrollar para a Vicepresidenca de Crédito y Cobranza  en artiulacion con la Vicepresidencia de 2fo 2023,
al proyecto fabrica de digital pruebase articulacién con el proyecto de
A los andliss té ydisefio de productosy | TR
servicios de crédito educativo, en el marco del proyecto de inversién Nuevo Portafolio de Servicios
Pt 4. Estudio técnico para a definicién de el portafolio a ofecer y estructuren el
reglamento de terceros.
5. Actualizar los d fond 1 normatioy de operscion dagnostiando su stado
actual, validando desarrollan en | através de 6n de guias y map:
la identificacién de expertos y de las dreas.
1. Seguimiento a las tareas desarrolladas por el equipo 13y autorizacin para las cuentas de cobro.
Orientar la gestion y hacer toalk disero e yla asignacién de resp alos equipo 13
5 |innovacion de a entidad para a creacisn de productos y servicios agles y centrados en los actuales y [ 3. Definicion de memdu\og\ade"aba‘o del equipo 13
futuros beneficiarios del ICETEX acorde con el proyecto de inversidn Nuevo Portafolio de Servicios 4. Articulacion de los proyectos del equipo I3 con el plan estratégico de la entidad.
Financieros. 5. Seguimiento alos planes de trabajo elaborados al nterior del equipo 13.
6. Disenary las acciones los logros del equipo i3, asi como de sus sponsors.
1. Estudio de por parte de las ES para subsidiar la tasa de los estudiantes que
cuentan con crédito ICETEX.
fecutar actvidades refcionadas con arealzacion de estudios éenico, estategias, procesos, Estudio téenico que reglamenta el Pago Contingente a Ingreso para ICETEX con  defnicién de a operativa ncial y a ruta  seuir para
fumentos y dem oara giar 2o entidad an la | mPlEmeNtacion del mecanismo.
2 [foma e deciones aue rapenda port i v rdctoy e, s 2. e lderan mesas tecnicas para  definicén de lo parametros para el modelo de cetexa t medida
o on Moo portafotide Sarvioe. |- Seguimiento y artculacion a os convenios de interoperabilidad para elntercambio de datos
P 4. AcompaRamiento en la definicion y creacién de la permiten ¥ toma de d delos
ﬂosm\anles alos productos de la entidad en articulacion con la oficina de comercialy mercadeo.
para la creacién de la politica d Icetex
6. Ajustes en el estudio técnico inicial de Icetex a tu medida, para tener la version final y entregar a as areas para conocimiento del modelo.
1. Estudio técnico que define los productos de terceros en un los prod tuales y define nuevas fuentes de
fondeo para la creacién de fondos administrados.
2. Estudio técnico que creay Tasa E: a ésa través de k delas IES y terceros
o |Eiaporary presentar os nformes técnicos requeridos para sustentar 1 toma de decisiones de las  [interesados
que trata la obligacion No.3. 3. Estudio técnico con la 6 1 fase Il que permite la 6n delos v
seguimiento de los aportes.
4. Estudio téenico que creaa poiica de Guia, Iformacion y Acompafiamiento: Comunidad ICETEX.
5. Estudio técnico que crea la contribucién para 2 traves de recursos de Ias ES.
1 proyecto Banco de proy t y consolidar la los proyectos en curso, los recientemente
Estructurar y efecutar é fomentar en las & lesageneracién e [desarrolados ya deas que pueientener viabldad on el ICETEX,
5 |ideas tendientes a a creacién de productosy servicios en el marco del proyecto de inversién Nuevo. 2. Definicién, los planes de trabajo q insumo para la creacion de productos y mejoras del portafolio actual
Portafolio de Servicios Financieros, 3 o s necesidades delca para ¥ cambios en para la elaboracidn de la propuesta de redefinicion del
reglamento de crédito de la entidad.
T Seguimiento en fa creacion y definicion del nuevo portafolio Ge servicios de terceros.
que por 6ny diseRo de nuevos productosy 2. Gestionar 12 VFA identificando y a 6 | drea,
6 |servicios se fortalezca 6n deal 4 ' de con el proyecto de.as como as habildadesy actores necesarios para u ejecucion.
inversién Nuevo Portafolio de Servicios Financieros. 3 Eaboracion g s matrcesy Ia Universidad Piloto y el grupo
T T T T T S T e a7 CEmaT TeSaTTooS POSTerores
2. Apoyo en la construccién del reglamento de fondos donde se define las reglas de Ia relacion del Icetex con los terceros interesados en fa
a Sne |creacion de productos para la financiacién de la educacién,
7 de estimul dos a mejorar beneficiarios de la 3. Desarrollar un modelo que el% 6 al entre
entidad acorde con 6 6 de Servicios Financieros. | rerceros y el ICETEX teniendo en cuenta sus caractristias
4. Impacto
1 6n con las necesidades d mercado con respecto alos proyectos de educacion financiera, tienda virtualy
o [patorarypresentar aniis reacionados con s necesidadesde pibicopotencaly s tendenias|comunidad etex para e hgan partede a definicitn de asolucon e iends cetexa tu e,
del mercado en el marco del Financieros. 2. Construccin de un tablero de control para a Of 2 informacién unificada y actualizada
e los programas que se gestionan en esta
1. Definicién de la planeacién estratégica del equipo de innovacion para el 2023, alineada con a nueva adrministracion
Participar en actividades de deacién, cocreacion y promocin dela innovacién en el ICETEX,  parti 2. Partcpacién en la creacién y defincion de a operatva para el manejo del pago confingentealngreso
o [ dades planteadas por la rédito y Cobranza lacisnconta  |3. Aporte en és del FURAG, proyectos trabajados entorno a a Innovacién.
de Fond 6y 1a Oficina de Rel  acorde con [4. Mesas de trabajo para el desarrollo del acuerdo estratégico del ubfondo tasas ES con el gupo planeta y la Univrsidad Piloto de Colombia,
el proyecto de inversién Nuevo Portafollo de Servicios Financieros. 5. Estructurare 3 P la
innovacién y mejora del portafolio del ICETEX,
10| Compli con fos dicadores de geston establecdos. :ws“epvhe:r\‘:: :\;:mm remoto, desde la residencia, con reuniones a traves defas plataformas de la entidad y algunas reuniones presenciales
1. Acompaiamiento en laestratégia para cumplir con o pacto en el Fondo con laalalda de Cali frente al acompafiamiento aos estudiantes
Los demis aue sean inherentes a s mediante los capacitacion de la politca de guiay ICETEX
11 [dadas por el supervisor de este para asegurar el cumplimiento de a finaidad del contrato, sn ;C'm“’",“‘““m‘“'""” Y el paracl “ ‘3""“"“’:::::i_‘::mmm
afectar la independencia del contratista. M n et i
5. Asesoria y capacitacion ref I cre IEs.
TEM. ENTREGABLE ACTIVIDAD REALIZADA
L [mrormes avance en z 3 25 de septiembre y ¢1 24 2022, con fa informacion detallada de los proyectos que s
durante el periodo respectivo. estan trabajando en el equipo 13
Plan detallado de trabajo para e contrato, donde se Creacion de tableros de control, back log de productos, fichas Ta definicion y 6n de los
2 |establezcan hitos, fechas, responsables, dreas involucradas y ; .
P proyectos a trabajar por el equipo de Innovacién de disefio y creacion de producto 3.
para la creacion de | ibucion para estudio técnico Para la creacion  reglamentacion del Subfondos
R actualizacion puestas, asi éenicos para a creacion |Tasa IES, Estudio técnico de Icetex a td medida, estudio técnico de remesas y nuevos mecanismo de recaudo y giro en el exterior, estudio técnico
e nuevosproductos o serciosdea entidad. para la creacion de fa politica de guia y acompafiamiento Comunidad Icetex, Estudio Técnico que reglamenta el mecanismo de Pago Contingente al
ingreco
Presentar informe definitivo al culminar el plazo del contrato, donde se consoliden las actividades
4 |realizadasy las
especificas a desarrollar durante Ia ejecucién del contrato.
INDICADORES DE GESTION ACTIVIDAD REALIZADA
Plan de trabajo actualizado para el desarrollo del contrato, incluyendo hitos, entregables, fechas y
1 [areas involucradas. Férmula: (Ndmero de actividades realizadas en el periodo / Total de actividades ‘Planes de trabajo en construccign de todos los proyectos @ trabajar en el equipo de Innovaci6n 13
el periodo) 1 plan de trabajo * 100% Meta: >= 90%
Documentos técnicos en los que se Incluyan os escenarios, propuestas y estudios técnicos
2 |eaconadscon nuevas productos osevcosdeta entdad. Firmuls: imero de documentos N s d 100%
el periodo / Total dos en el periodo) 5
* 100% Meta: >= 80%
[Acciones de participacion, intercambio de informacion, inspiracion, cocreacion o socializacion que
promuevan la innovacidn y el disefio de productos y servicios del Nuevo Portafolio de Servicios de la
3 |entidad. e Formula: (Namero de actividades realizadas en el periodo / Total de actividades asignadas en10t: Hicas - 10
en el periodo) Participacion en la planeacion y/o implementacion de 10 acciones * 100% Meta
7
ST S BogoE AT TE TBTe 2022

Firma
Nombre: JUAN ES| EVDER AVILA ORJUELA
C.C. 80.096.101




Cédigo: F319 )

Version: 4 INFORME MENSUAL DE SUPERVISION

Fecha: 12/02/2020 VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE LAS EIICETE
— OBLIGACIONES CONTRACTUALES B

Paginaldeb5

1

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL A

INFORME 25 09 2022 24 10 2022

2

DATOS DEL SUPERVISOR

DATOS DEL CONTRATO

NOMBRE DEL SUPERVISOR Ramiro Augusto Forero Corzo
DEPENDENCIA Vicepresidencia de crédito y cobranza
CARGO Vicepresidente de crédito y cobranza
3

del Portafolio de Nuevos Productos”.

OBJETO: Prestar servicios profesionales especializados para estructurar y desarrollar productos y servicios de crédito
educativo que fortalezcan lainnovacién en el portafolio ofrecido por la entidad en el marco del proyecto “Diversificacion

NUMERO DE CONTRATO 2022-0213
FECHA DE SUSCRIPCION 20/01/2022
FECHA DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION 20/01/2022
CONTRATISTA JUAN ESNEYDER AVILA ORJUELA
CEDULA DE CIUDADANIA O NIT 80.096.101
VALOR (incluido IVA) $105.960.715
PLAZO 12 meses
FECHA DE INICIO 20/01/2022
FECHA DE FINALIZACION 30/09/2022
ADICION (SI APLICA) N/A
PRORROGA (S| APLICA) Sl
SUSPENSION (S| APLICA) N/A

4

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

ASIGNADO PARA EL

articulacion con la Vicepresidencia de Fondos en Administracion,
los analisis técnicos necesarios para la estructura y disefio de
productos y servicios de crédito educativo, en el marco del proyecto
de inversion Nuevo Portafolio de Servicios Financieros.

<

j % PERIODO (DE CORTE RECIBIDO A

W ) $ h

0% OBLIGACION ESPECIFICAS CSOEI\?TUR'\,IAE(IS) SATISFACCION

% % (Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato)

53

Z Si No Si No
1. Desarrollar para la Vicepresidencia de Crédito y Cobranza y en | X




Cédigo: F319

Version: 4

Fecha: 12/02/2020

Pagina2deb5

INFORME MENSUAL DE SUPERVISION
VERIFICACION CUMPLIMIENTO DE LAS %9
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Ineertimos en el tolento de los colsmbionos

OBLIGACION

NUMERO DE LA

OBLIGACION ESPECIFICAS
(Relacionar obligaciones pactadas en el Contrato)

ASIGNADO PARA EL
PERIODO (DE CORTE
SEGUN EL
CONTRATO)

RECIBIDO A
SATISFACCION

Si No

Si No

Orientar la gestién y hacer seguimiento a los proyectos que
adelante el equipo de disefio e innovacion de la entidad para la
creacion de productos y servicios agiles y centrados en los actuales
y futuros beneficiarios del ICETEX acorde con el proyecto de
inversion Nuevo Portafolio de Servicios Financieros.

X

Ejecutar actividades relacionadas con la realizacion de estudios
técnicos, estrategias, procesos, procedimientos, mecanismos,
instrumentos y demas acciones necesarias para guiar a la entidad
en la toma de decisiones que propendan por la creacién de nuevos
productos y servicios, la mejora o la optimizacion de los existentes
acorde con el proyecto de inversién Nuevo Portafolio de Servicios
Financieros.

Elaborar y presentar los informes técnicos requeridos para
sustentar la toma de decisiones de las gue trata la obligacion No.3.

Estructurar y ejecutar planes estratégicos para fomentar en las
areas misionales la generacion de ideas tendientes a la creacion de
productos y servicios en el marco del proyecto de inversion Nuevo
Portafolio de Servicios Financieros.

Desarrollar estrategias para que por medio de la estructuracion y
disefio de nuevos productos y servicios se fortalezca la generacién
de alianzas estratégicas con terceros acorde con el proyecto de
inversion Nuevo Portafolio de Servicios Financieros.

Desarrollar andlisis técnicos, reglamentacién y cuantificacion de
recursos para la estructuracién e implementacion de estimulos
encaminados a mejorar la experiencia de los beneficiarios de la
entidad acorde con el proyecto de inversién de inversion Nuevo
Portafolio de Servicios Financieros.

Elaborar y presentar andlisis relacionados con las necesidades del
publico potencial y las tendencias del mercado en el marco del
proyecto de inversidon Nuevo Portafolio de Servicios Financieros.

Participar en actividades de ideacién, cocreacion y promocion de la
innovacion en el ICETEX, a partir de las necesidades planteadas
por la Vicepresidencia de Crédito y Cobranza en articulacion con la
Vicepresidencia de Fondos en Administracion y la Oficina de
Relaciones Internacionales y acorde con el proyecto de inversion
Nuevo Portafolio de Servicios Financieros.

10.

Cumplir con los indicadores de gestion establecidos.

11.

Las demas que sean inherentes a la naturaleza del contrato, asi
como observar las recomendaciones dadas por el Supervisor de
este para asegurar el cumplimiento de la finalidad del contrato, sin
afectar la independencia del contratista.

OBSERVACIONES: (SI A ELLO HUBIERE LUGAR)
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5

PRODUCTOS ENTREGABLES

realizadas y las estrategias implementadas en el cumplimiento de la gestion y de las obligaciones
especificas a desarrollar durante la ejecucién del contrato.

L e) (@] (@)
[alh a a}
O (@] < <
=) ENTREGABLES 8 o) 8
g 8 (Relacionar los entregables relacionados en el Contrato) o Zx
o E E
za w w

Informes mensuales del avance en la ejecucion del contrato, detallando las actividades desarrolladas

durante el periodo respectivo.

Plan detallado de trabajo para el contrato, donde se establezcan hitos, fechas, responsables, areas

involucradas y entregable

Documento de actualizacion de escenarios y propuestas, asi como estudios técnicos para la creacion de

nuevos productos o servicios de la entidad.

Presentar informe definitivo al culminar el plazo del contrato, donde se consoliden las actividades X

OBSERVACIONES: (SI A ELLO HUBIERE LUGAR)

6

¢PROCEDE PAGO EN ESTE PERIODO?

S X NO

EN CASO DE PROCEDER PAGO SE ANEXA AL PRESENTE INFORME CERTIFICACION PARA PAGO

7

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES (S| APLICA)

No. Planilla 62742333 septiembre 2022

8

¢ENTREGO INFORME DE ACTIVIDADES?

Sl NO NO APLICA
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9

EJECUCION PRESUPUESTAL

VIGENCIA (ANO)
VALOR DEL CONTRATO $83.898.513
VALOR ADICION (Si aplica) $22.062.202
VALOR A PAGAR (Si aplica) $9.322.057
VALOR EJECUTADO $85.452.189.
VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR $20.508.526

10

ANALISIS MATERIALIZACION Y MITIGACION DEL RIESGO:
¢DURANTE LA EJECUCION SE MATERIALIZO ALGUN RIESGO?
Sl NO X

Si la respuesta es afirmativa, diligencie el nimero del evento del riesgo radicado en vigia:

11

REEVALUACION DE CONTRATISTAS / PROVEEDORES:

En caso de ser dltimo pago diligencie la siguiente informacién de acuerdo con los siguientes parametros:

[ 2MALO | 3REGULAR | 4 ACEPTABLE | 5 EXCELENTE

ASPECTO DESCRIPCION PUNTAJE

Las actividades desarrolladas durante el contrato cumplieron con las obligaciones
establecidas, los requerimientos técnicos y procedimentales de acuerdo con los

lineamientos de la Entidad.
CUMPLIMIENTO

Las actividades fueron entregadas con oportunidad segun las fechas previstas en el
contrato o solicitadas por el supervisor.

Los productos o entregables cumplen con especificaciones técnicas establecidas en el
Contrato
CALIDAD

El personal asignado fue suficiente y tenia las competencias necesarias para ejecutar
todas las actividades del contrato.
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Todas las facturas / cuentas de cobro y sus soportes, la documentacion contractual

requerida durante la ejecucién y la documentacién postcontractual fueron entregados

OPORTUNIDAD | y/o publicados de acuerdo con lo establecido en el contrato, procesos y procedimientos
DE LA internos y normatividad legal vigente.

INFORMACION Entregé informe definitivo de acuerdo con el numeral 2 de la clausula “Entregables”

contemplado dentro del contrato

REEVALUACION GENERAL

OBSERVACIONES A LA REEVALUACION

FECHA DE ELABORACION: 24/10/2022
- Firmado digitalmente por BARCHA
BOLIVAR EDUARDO ELIAS
Fecha: 2022.10.24 15:17:44 -05'00'

FIRMA DEL SUPERVISOR




Codigo: F463
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- POSIBLES CONFLICTOS DEINTERES {fﬁ;%
Fecha: 18/01/2022 CONTRATISTA
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Yo Juan Esneyder Avila Orjuela, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 80.096.101,
en mi calidad de CONTRATISTA, actuando en nombre propio o en calidad de
Representante Legal, mediante el presente documento declaro bajo la gravedad de
juramento que la informacién que consigno a la fecha en la que suscribo este documentoy
relaciono a continuacion es real y autorizo para que el Instituto de Crédito Educativo y
Estudios en el Exterior “Mariano Ospina Pérez” — ICETEX, bajo cualquier medio legal
corrobore la veracidad de la misma:

DATOS FAMILIARES

Nombre y apellidos del
Estado Civil: CASADO conyuge (o} compafero LILIAN ANGELICA HERRERA PARRA
permanente
No. documento n . C e . . .
el el ieEe 52.959.700 Direccion: Carrera84 a bisN°712 - 49 Ciudad: Bogota
Teléfono fijo: 4730903 Celular: 3168747823 Email: Lilyherreraparra@gmail.com
Esta vinculado bajo cualquier Tipo de
. . -
Escigglédad a una Entidad del s [ No Vinculacién:
Nombre delaEntidad del Estado
Tiene familiares hasta 2° grado de afinidad y 2° grado de consanguinidad siO NO X
vinculados bajo cualquier modalidad auna Entidad del Estado:
Nombrey apellidos Tipo devinculacion Entidad

CONTRATOS VIGENTES CON EL ESTADO

" Tipode No.del ] Plazo Valor Total

B e contrato contrato Ol meses del contrato

Icetex Prestaciondg 2022-0213 [Prestar servicios profesionales 12 $105.960.715
servicios especializados para estructurary

desarrollar productosy serviciosde
crédito educativo quefortalezcan la
innovacion en el portafolio ofrecido
porlaentidad en el marcodel
proyecto “Diversificacion del
Portafolio de Nuevos Productos”

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Me encuentroincurso en algunacausal de inhabilidad e incompatibilidad 0 X
constitucional o legal Sl NO

Causal:

Se firma en Bogot&; a los 24 dias del mes de octubre de 2022

-

/
C.C. 80.096.101
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